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 טחון יחידת חירום וב ת/מנהלמ"מ 
 

חודשים או עד שובו של העובד המאייש את המשרה  3מילוי מקום עד 
 . יםניבדרך קבע, המוקדם מבין הש

 

 . טחוןיחידת חירום וב ת/ מנהלמ"מ : אר התפקידתו

 : תיאור התפקיד

, ובסיוע הדדי עם רשויות  י התפקידיםטחון הרשותי עם כלל בעל ניהול, הכנה והפעלת מערך החירום והב 
   שכנות ברגיעה ובחירום, תוך שיתוף פעולה עם הרשויות השונות וכלל הכוחות הפועלים במרחב.

 
 . שותטחון ברחירום ובניהול יחידת    :ריותתחומי אח

 
 : עיקרי התפקיד

 
 טחון ברשות המקומית. ניהול יחידת חירום וב .1
 ום ובטחון ברשות. הכנת תוכניות עבודה ואפיון צרכי חיר  .2
 הובלת היערכות הרשות המקומית למצבי חירום.  .3
 בחירום. ניהול אירועי חירום ברשות בשגרה ו .4
 טחון ברשות בעת שגרה וחירום.ניהול מערך האבטחה והב .5
 הכנת מוסדות הרשות המקומית לשעת חירום. .6
 חזוקת מחסני חירום וציוד לחירום. ניהול ות .7
 ניהול ותחזוקת מקלטים ציבוריים.  .8
 טחון במוסדות החינוך. ניהול תחום חירום וב .9

 טחון ותיאום פעולות מול הגורמים הרלוונטיים. ייצוג הרשות בענייני חירום וב .10
 

 
 : העשייה הייחודיים בתפקיד ניימאפי

 
 . יכולת פיקוד, ניהול, שליטה והדרכה .א
 יכולת התמודדות עם לחץ.     .ב
 סמכותיות.     .ג
 , תכנון וביצוע. יכולת ארגון    .ד
 יאום ופיקוח. ולת תיכ    .ה
 סדר וארגון.     .ו
 עבודה מאומצת במצבי חירום מקומיים ולאומיים.     .ז
 סגרת התפקיד. מ בנסיעות     .ח



 
 

 אמינות ויושרה.  .ט
 יכולת עבודה בצוות עם גורמי פנים וחוץ.     .י

 גרתיות. לא שעבודה בשעות  .יא
 בודה עם נציגי החירום מגופים שונים ברשות ומחוצה לה.ע .יב
 ובחירום. יכול מתן שירות בשגרה . יג

 

 

 דרישות התפקיד:

 השכלה:

שקיבל הכרה    אוגבוהה, המועצה להשכלה  שנרכש במוסד המוכר על ידי ראשון בעל תואר אקדמי 
   .מחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץמה
  או

 . 2012- לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים, התשע"ג 39טכנאי רשום בהתאם לסעיף  או הנדסאי 
 או

 ות הראשית לישראל. נות )"יורה יורה"( לפי אישור הרבניכות לרבתעודת סמ 
 או

ומעבר שלוש   18, שש שנים לפחות אחרי גיל  בכולליבה גבוהה או אישור לימודים בתכנית מלאה ביש
הרבנות הראשית לישראל )שתיים משלוש הבחינות יהיו    בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינה שמקיימת

 היתר(.בדיני שבת ודיני איסור ו
 
 

 :צועי וניהולייסיון מקדרישות נ
 

 : ניסיון מקצועי
 

 : ם אחריםבטחוניאל או בגופים עבור בעל דרגת רס"ן ומעלה או דרגה מקבילה במשטרת ישר •
שנות ניסיון מקצועיים בתחום שירות   5  – בעל תואר אקדמי או השכלה תורנית כמפורט לעיל -

 החירום והביטחון באחד מאותם גופים. 
 . כאמור לעילשנות ניסיון  6 –ום דסאי רש עבור הנ -
 . כאמור לעילשנות ניסיון  7 – מוסמךעבור טכנאי  -

  

 :במשטרת ישראל או בגופים בטחונים אחריםרגת סגן ומעלה או דרגה מקבילה בעל דעבור  •
חירום ובטחון ברשות   כממונה שנות ניסיון  5  – לתורנית כמפורט לעי בעל תואר אקדמי או השכלה  -

 מה ג' לפחות. מקומית בר 
 שנות ניסיון כאמור לעיל.  6 –עבור הנדסאי רשום  -
 לעיל. ניסיון כאמור   שנות 7 –עבור טכנאי מוסמך  -

   
 

 :יניסיון ניהול
 

 . שנים לפחות 4 לניסיון פיקודי ש :ניסיון ניהולי •
 
 

 :קורסים והכשרות מקצועיות
 

ב לסיים בהצלחה קורס קב"טים של משרד הפנים לא יאוחר  טחון יחוימנהל יחידת החירום והב •
 . מתחילת מינויומשנתיים  



 
 

 עדכון שכרו מותנה בסיום הקורס כאמור, ככל שהוא מועסק במסגרת חוזה אישי. 

 טחון אחר. קורס קצינים בגוף חירום וב אובוגר קורס קציני משטרה  אוי צה"ל בוגר קורס קצינ  •

 

  :דרישות נוספות

 חובה.  –גה בתוקף שיון נהייר -

 ה, שפות נוספות בהתאם לצורך.שליטה בשפה העברית ברמה גבוה -

 . שליטה בישומי מחשב וידע בישומי תוכנת האופיס -

 

 : העדר רישום פלילי

 עימה קלון. נסיבות העניין יש ב היעדר הרשעה בעבירה ש -

 

 . מנהל/ת אגף:  מעמד

 

 100%  היקף המשרה:

 

   כפיפות:

 נכ"ל הרשות המקומית בלבד. כפיפות לראש הרשות או מ -

 ח"ל, פקע"ר. על ידי מינהל החירום במשרד הפנים, ר מקצועיתמונחה  -

 

 הפנים.  בכפוף לאישור משרד %07-- %06 יםשכר בכיר  /.+34— 14, דרגה  "רחמ דירוג   אופן העסקה:

 

 המשרה מיועדת לגברים ונשים כאחד.

 

 ת:וטפסים שיש לצרף במעמד הגשת המועמד

 . קורות חיים -
 תעודות.  -
 אישורי העסקה. -
 הצהרה בדבר ניגוד עניינים.   -
 שאלון אישי.   -
 . ום פליליריש  דרעה -
 



 
 

 - :דגשים להגשת מועמדות

 ה בתנאי הסף.קורות חיים אינם מהווים אישור להוכחת עמיד •

 תעסוקתי.צירוף אסמכתאות לניסיון  •

ידות על ניסיון בעבודה, רישיונות ות המענטיוהגשת מועמדות ללא תעודות השכלה ואסמכתאות רלו •
עמידה בתנאי הסף כפי שמפורט במכרז, לא תידון    מיוחדים או כל אסמכתא רלוונטית אחרת להוכחת

 היא תיפסל.ו

ימים לאחר המועד    3 -רה לא תתאפשר מעבר ל השלמת הגשת מסמכים לאחר מועד סגירת המכרז/מש  •
 להגשת מועמדות.  האחרון

כחלק מהגשת המועמדות לעבור מבדק יושרה. רק מועמדים אשר עברו  דרשים  מועמדים חיצוניים נ •
 י המיון לתפקיד.בדרישות הסף יוכלו להמשיך בהליכבהצלחה את מבדק היושרה ועומדים 

 תייחס לגברים ונשים כאחד. . המכרז מ1988דה התשמ"ח עפ"י הוראות חוק שוויון הזדמנויות בעבו •

לחוק שוויון זכויות לאנשים עם   9 -ו 3ור בסעיפים אם לאמתינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהת •
 ד.שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקי ובתנאי 1998מוגבלות, תשנ"ח 

כחת  ה וכן בהמצאת מסמכים להוהמפרטת את דבר מוגבלותו/האמור כפוף להצהרת המועמד/ת 
 המוגבלות.

אם שני המועמדים בני   1951 - האשה, התשי"אכויות לחוק שיווי זג 6דפה לנשים לפי סעיף תינתן הע •
ם נשים בעבודה ושל  שני המינים הם בעלי כישורים דומים וכן בהתאם לחוק לעידוד של שילוב וקידו

 .2008התאמת מקומות עבודה לנשים, התשס"ח 

ב)ב(  173  -ב)א( ו173הוריו נולדו באתיופיה בהתאם להוראות סעיפים   העדפה למי שהוא או אחד מתינתן  •
    עמדים אחרים.לפקודת העיריות )נוסח חדש( אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מו

 

 

 : לוחות זמנים

 

 24:00בשעה    19/11/2023 דות יש להגיש עד מועמ
 

 

 דרושים. יבא בלבד, לשונית דרך אתר עיריית אור עק
 

ת. לא תתקבלנה מועמדויות  מועמד/מדות הוגשה במועד היא אך ורק על ההאחריות לוודא כי המוע
 שתגענה באיחור. 

 

 

 

 

  
 


